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Rozdziat |
Postanowienia ogolne

8 1.
1. Szkota dziala w oparciu o ustgaw dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemies$wiaty
w czesci dotyczicej szkot publicznych, z gaiejszymi zmianami.

Rozdziat Il
Nazwa i typ szkoty

8 1.
1. Nazwa szkoty:
1) I Liceum Ogolnoksztalgee im. Stanistawa Konarskiego w Mielcu.
2) siedzily szkoty jest obiekt przy ulicyedrusiow 1 w Mielcu kod 39-300,
e- mail:konarski.mielec@op.dtrona internetowaww.konarski.mielec.pl
3)nazwa szkoty zywana jest petnym brzmieniem na piegach i stemplach.

8§ 2.
1. Szkota rekrutuje ucznidw sfpéd absolwentdow gimnazjow z miasta, powiatu
mieleckiego orazasiednich powiatow.
2. Uczd szkoty spetnia obowrek szkolny do ukiczenia 18 rokuycia.

8§ 3.
. Organem prowadeym szko¢ jest Rada Powiatu Mielec.
. Organem nadzoru pedagogicznego jest Podkargacitor Gwiaty

N -

§ 4.

[ —

. Szkota jest jednostlbudzetowns:
1) szkota na wyodibnionym rachunku gromadzrodki finansowe pochodze
z raznychzrodet;
2) ich wykorzystanie regulajodpowiednie przepisy.

8§ 5.
1. Nauka w szkole trwa trzy lata:
1) nauczanie odbywa giw profilach, zgodnie z projektem organizacyjnym.
Uczea klasy trzeciej uzyskuje decyzjady pedagogicznej absolutorium, czyli
swiadectwo ukaczenia szkoty, upowaiajace do przysipienia do egzaminu
maturalnego oraz do paegdja nauki w szkotach policealnych;



2)

3)

4)

5)

6)

dla uczniow klas trzecich przeprowadza sv maju egzamin maturalny
na zasadach oldlenych przez wiéciwego ministra — na dwoch poziomach:
podstawowym i rozszerzonym, bagiaj kompetencje wiedzy i umignaosci;
pozytywny wynik egzaminu maturalnego stanowi o peaucznia do starania
si¢ 0 przygcie na studia wisze;
w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej z ggdn przedmiotu
na egzaminie maturalnym o uprawnieniach w spraviigliéw wyzszych
decyduje stosowane rozpadzenie wtaciwego ministra;
zasady oceniania uczniow ollega odrbne przepisy, zawarte
w wewrgatrzszkolnym i przedmiotowym systemie oceniania;
szkota prowadzi zagia dodatkowe, ok&one w projekcie organizacyjnym na
dany rok szkolny.

Rozdziat Il
Cele z zadania szkoty

§ 1.

Cele szkoty

1. Cele szkoty:

1) dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia w harmagniealizacji zada
w zakresie nauczania, ksztatcenia ugtresci i wychowania;

2) uzyskanie walorow szkoty samadnej, autonomicznejwiadomej swej wizji;

3) zaspokajanie aspiracji, uzdolhjemazliwosci rozwojowych kadego ucznia
oraz twérczej kreacji nauczycieli;

4) zagwarantowanie emorodnych form pracy w toku nauczania;

5) uzyskiwanie optymalnych celdw nauczania, etygh w podstawie
programowej;

6) opanowanie gzykdw obcych na poziomie pozwaleym na spraw
komunikacg;

7) poszanowanie prawa i godiwd kazdego cztonka spoteczém szkolnej;

8) ksztaltowanie postaw, zachofvana gruncie warkei chrzecijanskich
I patriotycznych;

9) kultywowanie lokalnych tradycji i dorobku pokdlespotecznéci Mielca
i regionu;

10)wprowadzenie uczniow wswiat nauki i przygotowanie absolwentow

do pomylnej realizacji dalszych etapéw ksztalcenia, a gezavszystkim
uzyskania pozytywnego wyniku egzaminu maturalnegimbycia indeksu na
wybrane kierunki studiow wagzych, nauki w szkotach policealnych, azak
do podgcia pracy zawodowej;

11)uksztattowanie absolwentow jako osob #iraych, refleksyjnych, uczciwych,

majcych wyrobione poczucie odpowiedziadod za siebie, swoj dorobek,
potrafiacych obiektywnie ocenéaswe osignigcia;



12)wytworzenia wgzi  emocjonalnej, tworzenie symboliki @thndici,
wyrozniajacej spoteczn& szkolra w srodowisku miasta i regionu.

8§ 2.
Zadania szkoty

1. Szkota spetnia nagtujace zadania:

1) przygotowuje absolwentow do egzaminu maturalnetmstudiéw wyszych;

2) realizuje szkolny zestaw programOw nauczania i Wwyamia, opartych na
podstawie programowej;

3) stosuje system oceniania szkolnego i przedmiotowegdraza programy
autorskie, innowacje pedagogiczne;

4) realizuje innowag programowo- metodycan wspomagajca proces
ksztaltowania osobowoi ucznia w oparciu o autorytety Matki Teresy
z Kalkuty i Jana Pawta II;

5) organizuje zajcia dydaktyczno — wychowawcze w systemie przedmigio,
sciezek miedzyprzedmiotowych oraz weorganizowé dodatkowe zagia dla
uczniow magcych trudndéci w nauce, ucznidow niepetnosprawnych, jak i dla
uczniéw uzdolnionych, w tym nauczanie indywidualne;

6) doskonali formy pracy szkoty, zgodnie z prgym programem, migjszkoty,
priorytetami, w oparciu o0 wyniki ewaluacji, monitogu, pomiaru
dydaktycznego oraz corocznych sprawdzdaceny pracy szkoty;

7) preferuje proces dydaktyczny oparty na diagnoziezlimosci ucznia,
indywidualizacji pracy z uczniem, z jego aktywnyme&tywnym udziatem,
dostosowuje wymagania edukacji doaiwosci ucznia;

8) zapewnia uczniom nagkeligii zgodnie ze zkponymi agswiadczeniami;

9) umazliwia indywidualny program nauczania oraz ukmenie szkoty
w skréconym czasie nauczania,;

10)rozszerza program z#j dydaktycznych poprzez organizacwycieczek
dydaktycznych i innych przedsvzie¢, np.. wspoOlprag ze szkotami
partnerskimi  (np. z Niemiec) oraz realizuje innowa pedagogiczs
polegajca na patronacie nad szke¥ Demokratycznej Republice Konga,;

11)wspotdziata z partnerami zgodowiska lokalnego dla rozszerzenia zakresu
ustug edukacyjnych i wychowawczych.

12) rozbudza i wzmacnia u uczniow motywadp wiasnego tworczego rozwoju,
odpowiedzialnéci za siebie na wzorach osobowych patrona Stansstaw
Konarskiego i innych wybitnych Polakéw, realigoj powy:sze zadania
poprzez organizowanie tradycyjnych imprez i urota§@ szkolnych; jeda
z nich jestSwieto Szkoly — Dzié Patrona obchodzony 30 weénga, ktory
maoze by dniem wolnym od zaf dydaktycznych.

13) pomaga planowawtasny rozwoj poprzez wdranie uczniéw do samooceny
postpow edukacyjnych, jak tedo realizacji celéwyciowych;

14) stosuje symbolik szkolry dla wytworzenia wizi emocjonalnej, nadania
odrebnasci wyrdzniajacej spoteczn&@ szkolry w srodowisku miasta i regionu
(w tym min. wiasne radio, gazetka szkolna);



15) programuje oraz ocenia cele i zadania we wgshiu z rodzicami,
na gruncie wzajemnych oczekiwa odpowiedzialnéci, wspierajgc rodzirg
w wychowaniu mtodego cztowieka,

16) udziela pomocy psychologicznej i pedagogiczegniom i rodzicom;

17) sprawuje opieknad uczniami niepetnosprawnymi, zapewagajm w miag
mozliwosci niezledne formy pomocy;

18) zapewnia uczniom ug€xzczajcym na nauk religii trzy kolejne dni
zwolnienia z zaj¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkoposthy&tére
Sa wpisane w program wychowawczy szkoty.



Rozdziat IV
Organy szkoty

§ 1.

1. Organami szkotys

1)
2)
3)
4)

Dyrektor szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Rada Rodzicow;
Samorad Uczniowski.

§ 2.

1. Dyrektor szkoty petni nagbujace funkcje:

1) kierownika jednostki organizacyjnej samaatm powiatu;

2) kierownika zaktadu pracy;

3) organu nadzoru pedagogicznego;

4) przewodnicacego rady pedagogicznej;

5) organu administracji publicznej.
2. Szczego6towe kompetencje dyrektora élaje odpowiednie artykuty ustawswiatowych,
postanowienia rozposgdzen wikadz gwiatowych. Ponadto dyrektor:

1)
2)

3)

opracowuje regulamin korzystania z pomiesaczekolnych przez uczniéw
podczas zaf i poza nimi;

decyduje o wyborze przedmiotow 0 rozszerzonym zaranauczania —
profilach oraz zajciach fakultatywnych;

odpowiada za politgk kadrows, rozwéj zawodowy pracownikow,
przestrzeganie pragmatyki prawnej;

4) wydaje zgde na dziatalné¢ w szkole stowarzyshe i organizacji,

5)

6)
7

8)
9)

po uprzednim uzyskaniu pozytywnych opinii pozosthtprganow szkoty;
okresla w formie zarzdzen zakres odpowiedzialdoi dla wicedyrektora,
innych nauczycieli pelacych funkcje kierownicze, bibliotekarza, pedagoga,
psychologa, nauczycieli- opiekunéw @gj organizacji, wychowawcow Kklas,
pracownikow nie bdacych nauczycielami;

reguluje na bigaco sprawy odpowiedzialdoi za bezpieczestwo ucznidw,
higiere pracy, organizagjimprez, uroczyskei, itp.;

zapewnia sprawny system informacji dla spoteéezneszkolnej, lokalnej,
starajc sk 0 wysoki presti — wizerunek szkoty;

ogtasza swe decyzje w kdze zarzdzen;

zaprasza na obrady rady pedagogicznej osoby speizazjonkow, po
uprzednim uzyskaniu zgody rady pedagogicznej;

10)w razie potrzeby wnioskuje do rady pedagogicznepaulicie prac nad

nowelizacy statutu;

11)jako przewodniczcy rady pedagogicznej przedktada radzie pedagogjczn

regulaminy pozostatych organéw w celu wagaia opinii 0 ich zgodriwi
ze statutem szkoty.

3. W szkole przewiduje sstanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiskadkigicze:

1)

ilos¢ i rodzaj poszczegolnych stanowisk altaearkusz organizacji szkoty;



2) tryb powotywania oséb na stanowiska kierowniczezoieh odwotywania
okreslaja odrebne przepisy;

3) przydziat zadA, zakres odpowiedzialdoi i kompetencji dla o0séb
zatrudnionych ustala dyrektor szkoty.

8 3.
1. Raa pedagogiczpntworza wszyscy nauczyciele szkoty.
2. Szczego6lowe uprawnienia rady pedagogicznej:ostmge i opiniodawcze okéaja
odpowiednie przepisy, uzupetnione o artykuty ustaswiatowych, postanowienia
rozporzdzer wtadz gwiatowych
3. Rada pedagogiczna dziata w oparciu o uchwalong piebie regulamin, ktory nie e
by¢ sprzeczny ze statutem. Ponadto rada pedagogiczna:

1) podejmuje swe decyzje w formie uchwat;

2) nie ujawnia tréci spraw, ktore mogtyby naruszyobro osobiste pracownikéw
szkoty, uczniéw, rodzicow oraz interes szkoty;

3) wnosi 0 nowelizagj oraz opracowuje i uchwala zmiany w statucie szkoty
kieruje wnioski do rady rodzicow w sprawach przexiagych przez
ustawodawe;

4) pracuje w zespotach, komisjach statych lub doyah, powotywanych
stosownie do potrzeb.

84,
1. Rad rodzicéw tworz wszyscy rodzice i opiekunowie prawni uczniéw.
2. Rada rodzicow dziata w oparciu regulamin, udbwa przez wszystkich rodzicow, ktory
nie maze by sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Szczegotowe uprawnienia rady rodzicow - staposvioraz opiniodawcze oldlaja
odpowiednie artykuty ustawswiatowych, postanowienia wynikgje z rozporzdzen wiadz
oswiatowych. Ponadto dyrektor i rada pedagogicznazdtara, aby:

1) zaistnialy warunki do aktywnego i tworczego @dizirodzicow w tworzeniu
szkoly samorazdowej, wypetnianiu przez nich kompetencji przyznamy
prawem;

2) zapewnt wspotdziatanie wychowawcow i nauczycieli z rodngana gruncie
spetniania wzajemnych oczekiwaodpowiedzialnéci za ucznia /dziecko;

3) zaangzowanie rodzicow na rzecz szkoty bylo doceniane wmfe listu
gratulacyjnego, dyplomu itp.

4. Rodzice majzagwarantowane prawo do:

1) uchwalania programu wychowawczego szkoty;

2) znajomaci przepiséw dotycxrych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzaminu maturalnego;

3) uzyskiwania rzetelnych informacji i porad w spratvacychowania i dalszego
ksztatcenia swego dziecka;

4) wyrazania organowi nadzoru pedagogicznego swej opiniitaraat pracy
szkoly, nauczyciela, wychowawcy.

5) udzialu w spotkaniach na temat pgsiw w nauce i dyskusji na tematy
wychowawcze, nie rzadziejmraz na kwartat.

5. Szkota ma prawo oczekivaod rodzicow odpowiedzialdoi za frekwengj,
przygotowanie ucznia do zgjlekcyjnych, kultug bycia i przestrzeganie prawa.



§ 5.

1. Samorad uczniowski tworz wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorad dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez \s#dgh uczniow, ktéry nie
moze by sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Szczegbétowe uprawnienia samgula okrdlaja odpowiednie artykuly ustaw
oraz postanowienia rozpexdzen wkadz gwiatowych. Ponadto:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

dyrektor i rada pedagogiczna dido staraé, aby =zaistniaty warunki
do aktywnego i twérczego udziatu uczniow w tworzesizkoty samorgnej;
samorad ma zagwarantowane stale konsultacje z  dyrektorem
oraz pozostatymi organami szkoty dla prezentowawniaim opinii w wanych
sprawach szkoty, przedstawiania propozycji doiggch oczekiwa

i potrzeb spoteczrigi uczniowskiej;

zgtasza kandydatenauczyciela na swego opiekuna;

moze przedkiada dyrektorowi i radzie pedagogicznej propozycje Wikaci
przyznawanych przez samadz uczniom, nauczycielom, innym osobom
zastizonym z tytutu ich dorobku szkolnego, zytkow szkoty;
wspotuczestniczy w tworzeniu dokumentow programdwygzkoty, w tym
miedzy innymi kryteridw dotycgcych ocen z zachowania;

inspiruje uczniow do osfjania optymalnych oggnie¢ edukacyjnych;

§ 6.

1. Zasady wspétdziatania organdéw szkoty w ragyivaniu sytuacji konfliktowych:
1) poszanowanie praw, kompetencji, swobody dziatania;
2) respektowanie procedur w podejmowaniu uchwat, postéen;
3) konsultowanie opinii;
4) zachowanie trybu odwotawczego;
5) wymiana informacji o podejmowanych przegsgticciach.



Rozdziat V
Organizacja pracy szkoty

§1.
1. SzczegOtow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioin
okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przezkipra w terminie do 30 kwietnia
danego roku w oparciu o rozpadzenie ministra.
2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcz&: siiczbe pracownikOw szkoty, w tym
pracownikow zajmujcych stanowiska kierownicze, ogdlliczbe godzin zag¢ edukacyjnych,
finansowanych ze&rodkéw przydzielonych przez organ prowaclz oraz liczle godzin
przydzielonych poszczego6inym nauczycielom.
3. Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, dyoekszkoly przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowagtemu do kaca kwietnia kadego roku.

8 2.
1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkuszerganizacyjnego szkoty,
z uwzgkdnieniem zasad bezpiedstwa i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktadczaj
edukacyjnych.
2. Dyrektor w porozumieniu z rad pedagogiczna, rad rodzicow i samoramem
uczniowskim, z uwzgdnieniem zainteresowauczniéw oraz maiwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na ptkaz etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotévetygh w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.
3. Podstawow jednostly organizacyja szkoty jest oddziat zimny z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnyozausie wszystkich przedmiotéw
okreslonych szkolnym planem nauczania. Normatgwiitzebnd¢ uczniow w oddziale
okreslaja odrebne przepisy.
4. Kalendarz wanych dat i uroczystei szkolnych okréa przydziat dodatkowych czynéa
dla nauczycieli

8§ 3.
1. Podstawow forma pracy jest system klasowo-lekcyjny.
2. Szkofa organizuje praalydaktyczi w systemie dwusemestralnym.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

8§ 4.
1. Podziat oddziatébw na grupy lub tworzenie grupedaioddziatowych ustala dyrektor
szkoly na podstawie oglonych przepisow.
2. Nauczanie gzykow obcych mee by organizowane w zespotach gidzyoddziatowych,
z uwzgkdnieniem poziomu umiejnosci jezykowych ucznidw.
3. Niektére zagcia edukacyjne mag by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach
migdzyoddziatowych albo mdzyszkolnych. Liczba uczniow w zespole wynosi cgnmaej
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20. Za zgod organu prowadgego liceum mog by¢ tworzone zespoty licece mniej nk 20
uczniow.

8§ 5.
1. Szkota, w miag posiadanych mdiwosci organizuje zacia pozalekcyjne
oraz wprowadza przedmioty nadobarkowe. Zakres za§ pozalekcyjnych jest opiniowany
przez rad pedagogiczna i zatwierdzony przez dyrektora liceum
2. Dla uczniéw z uszkodzeniami naddw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki
i pomocy z udzialem nauczycieli, rodzicow i uczniolreslane g indywidualnie.
3. Szkota wspétpracuje w tym zakresie z Poradiisychologiczno — Pedagogiazn
w Mielcu.

8§ 6.

1. Biblioteka szkolna wraz z czytednimultimedialna jest pracowdiszkolrs, stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowaczniow oraz zadaedydaktyczno- wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu prac nauczyciela, populavgniu wiedzy pedagogicznej svod
rodzicoOw oraz w miaymazliwosci wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkohapnrodzice
na podstawie kart czytelnikdw swoich dzieci.
3. Pomieszczenia biblioteki sktadajie z dwoch sal i umdiwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw biblioteki i czytelni muftedialnej oraz tworzenie

wiasnych kont internetowych;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — infornreeyo dla uczniéw.
4. Zbiory biblioteki obejmuj dokumenty pimiennicze i materiaty audiowizualne, niedbe
do realizacji zadadydaktyczno — wychowawczych szkoty. Nai€lo nich:

1) wydawnictwa informacyjne w ksgjozbiorze podicznym;

2) lektury podstawowe zryka polskiego i innych przedmiotoéw nauczania;

3) lektury uzupetniajce z gzyka polskiego;

4) literatura popularnonaukowa i naukowa dla potrzetmiéw i nauczycieli;

5) wybrane pozycje z literatury gknej;

6) czasopisma dla mtodzig, czasopisma specjalistyczne i pedagogiczne;

7) pomoce multimedialne (ptyty CD, kasety video i meigfionowe, filmy)
5. Czas pracy biblioteki i czytelni multimedialnggst corocznie dostosowywany przez
dyrektora szkoty do tygodniowego planu &af tak aby umdiwi¢ uzytkownikom dostp
do zbiorow podczas zgj lekcyjnych i po ich zakiczeniu.
6. Zadania biblioteki i czytelni multimedialnej r@kla osobny regulamin, opiniowany przez
rack pedagogiczai zatwierdzony przez dyrektora.

§7.
1. Biblioteke szkolmy kieruje nauczyciel bibliotekarz. Do zadaauczyciela bibliotekarza nale
prowadzenie pracy pedagogicznej i organizacyjne;.
2. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekzabowazany jest do:
1) udostpniania zbioréw w wypgyczalni i czytelni;
2) udzielania potrzebnym czytelnikom informacji;
3) udzielania porad przy wyborze lektury;
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4) prowadzenia zaf z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;
5) udostpniania nauczycielom, wychowawcom i rodzicom pdirgeh ich
materiatow;

6) informowania nauczycieli i wychowawcow o czytelmia ucznidw;

7) informowania nauczycieli i uczniéw o nowaach wydawniczych;

8) przygotowania analiz czytelnictwa w szkole;

9) prowadzenia rinych form wizualnej informaciji i promowania czytidtwa.
3. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotel@owiazany jest do:

1) dokonywania zakupow, ewidencjonowania zbioréw zg@dmrzepisami;

2) zabezpieczania zbiorow przed zniszczeniem,;

3) organizowania warsztatu informacyjnego bibliotedtane;.

8§ 8.
1. W celu zapewnienia bezpiedmtwa uczniéw, na terenie szkoty petniong &zury
nauczycielskie w czasie przerwgudzylekcyjnych.
2. Podczas zaf poza terenem szkoly i na czas trwania wyciecze&ucnyciele-
organizatorzy mog korzyst& w miar potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnéci nauczyciela za bezpieadmwo wszystkich uczniow.

§9.
1. Dyrektor szkoty powierza kKaly oddziat opiece wychowawczej jednemu z naucziyciel
nazywanego wychowawaiczacym w tej klasie.
2. Funkcg wychowawcy dyrektor powierza nauczycielowi, ktéryesli nie zajch szczegolne
okolicznasci prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
3. Miodziez i rodzice danej klasy maprawo ztay¢ wniosek ( pisemmopinig) do dyrektora
szkoly w sprawie zmiany nauczyciela — wychowawcyi®gek rodzicéw zostaje uchwalony
na protokotowanym zebraniu, w obeéaioco najmniej 2/3 rodzicow w gtosowaniu tajnym,
zwykta wigkszaicia gtoséw. Podobne zasady dotyerznidow. Zebranie uczniéw odbywa si
pod opielk wyznaczonego przez radpedagogiczp nauczyciela i ewentualnie jednego
z rodzicow, wchodarego w sktad rady klasowej rodzicow. Dyrektor sgkelt zobowizany
do przeprowadzenia pe@pbwania wyjdniajacego i poinformowania zainteresowanych
0 zagtym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania vakio.
4. W szczegoélnych przypadkach losowych nauczyciel -cheywawca mge zrzec si
petnienia swojej funkcji.

§ 10.

1. Liceum realizuje wewgtrzszkolny system doradztwa zawodowego nacia¢h pod nazw
»podstawy przedsbiorczcci” oraz podczas godzin z wychowasiczajg¢ organizowanych
przez pedagoga szkolnego we wspoétpracy Zawaymi instytucjami.
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Rozdziat VI
Uczniowie

§1.

1. Do szkoty przyjmowani as uczniowie po ukaczeniu gimnazjum. Zasady rekrutacji
ucznidw do liceum ok&a szkolny regulamin, opracowany przez szkolkomisg
rekrutacyjra na podstawie przepisow kuratorawiaty.

§ 2.

1. Uczé ma prawo do:

1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)

8)

9)

wiedzy o przystugucych mu prawach oraz o sposobie ppstvania
w przypadku ich naruszenia,

zdobywania wiedzy i wikxiwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

zapoznania 8iz programami nauczania poszczegollnych przedmiaicaz
wymaganiami edukacyjnymi.

informacji o kryteriach, wedtug ktérych jest ocemyaz poszczegdéinych
przedmiotéw oraz ocenach, ktére mu stawia nauckycie

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpsasiwva;

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych orazcwrasie przerw
Swiatecznych i ferii (na czas trwania przetwiatecznych i ferii nie zadaje
si¢ prac domowych);

odwotania s od oceny =z zachowania na zasadach sbingch
w szczegotowych kryteriach oceny z zachowania;

powiadomienia z wyprzedzeniem tygodniowym o terminzakresie pracy
klasowej (w cagu dnia mae sk odby¢ tylko jedna praca klasowa, w jednym
tygodniu mae ich by najwyzej trzy);

poprawy pracy klasowej, z ktérej otrzymat o¢enedostateczp

10)nieprzygotowania si do lekcji na zasadach ustalonych z nauczycielem

danego przedmiotu;

11) wykorzystania godziny z wychowawc na omowienie probleméw

dotyczcych spraw klasowych;

12)wyrazania myli, przekona i zachowa wedlug swegoswiatopoghdu

i religii, jesli nie narusza to goddoi innego cztowieka;

13) zyczliwego traktowania i poszanowania jego gaamno
14) informacji o terminie i zakresie olimpiady lub Kamsu przedmiotowego,

tak wczénie jak jest to maiwe;

15) dodatkowej pomocy nauczyciela w uzasadnionych padigach,

okreslonych przez program wychowawczy i westnzszkolny system
oceniania;

16) korzystania z zasobOow szkoty na zasadach ustdtongzepisami

szczegOtowymi;

17) korzystania z wszelkich form depnej w szkole opieki medycznej;
18) korzystania z pomocy stypendialnej oraz dogeg na zasadach oktenych

przez regulaminy instytucji zewtiznych oraz ragd rodzicéw,
organizujcych tala pomaoc;

19) korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogzn
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20) zachowania prywatnoi i niengwietlania na forum klasy lub szkoty jego
spraw osobistych;

21) inicjowania i prowadzenia #horodnej dziatalngci, np. kulturalnej,
gospodarczej, sportowej na rzecz szkolnej spolgcinma zasadach
okreslonych przepisami szczegotowymi;

22) ztozenia pisemnej skargi do dyrektora szkoly zasreonictwem
wychowawcy lub innego nauczyciela w przypadku nzang praw ucznia.

2. Uczé ma obowizek:

1) przestrzegapostanowié zawartych w statucie;

2) regularnie i punktualnie u¢gzcz& na zagcia lekcyjne;

3) podporadkowa sig wszystkim regulaminom okékajacym sposob
korzystania z mienia i pomieszdzszkolnych ( np. zmiana obuwia);

4) dba o dobre im¢ szkoty;

5) uczy sk systematycznie i rozwia swoje umiegtnosci, aktywnie
uczestniczy w zagciach lekcyjnychzyciu zespotu;

6) star& si¢ 0 uzyskanie jak najwagzej oceny swojego zachowania;

7) odnost sie z szacunkiem do nauczycieli i pracownikow szkatynych
ucznioéw oraz ich rodzicéw;

8) db& o kultur stowa w liceum i poza nim;

9) dba o zdrowie izycie swoje oraz innych, a tak o higieR osobisi
| estetyczny wygid;

10)dba o tad i poradek oraz mienie: szkolne, wiasne i innych;

11) przebywa w czasie zaf na terenie szkolnym, to jest w budynku szkoty lub
jej otoczeniu, ktére wyznacza ogrodzenie szkoty;

12) zn& zasady usprawiedliwiania nieobeéoio na zagciach lekcyjnych,
wedtug nasfpujacych procedur:

a) nieobecnéci na zagciach lekcyjnych ucznia do lat 18 ma
obowigzek usprawiedliwia rodzic (prawny opiekun) osdigie-

u wychowawcy, a w przypadku jego nieobeaou pedagoga
szkolnego, w czasie przerw w godzinach pracy szkity8.°°
do 15.°° w sekretariacie, a t&kpodczas dyurow dyrektora,

b) w sytuacjach wytkowych, gdy rodzic (prawny opiekun) w danym
miesacu z przyczyn losowych nie me stawt sie osobicie
do szkoty, powinien telefonicznie ustai wychowawe pézniejszy
termin usprawiedliwienia ucznia,

c) sposéb usprawiedliwiania nieobeéoib ucznia petnoletniego
wychowawca klasy ustala z rodzicami (prawnymi opiekmi) na
pierwszej wywiadéwce w klasie drugiej, z zachoweamiprawa
ucznia do samodzielnego usprawiedliwiania,

d) uczer petnoletni mae osobicie wyshpi¢ do wychowawcy klasy
o usprawiedliwienie nieobecém na zasadach ustalonych przez
dyrektora szkoty. O tym fakcie wychowawca ma ob@ek
poinformowa rodzica (prawnego opiekuna) na wywiadéwce lub
zebraniu dla rodzicow,

e) uczer maze by zwolniony z lekcji na podstawie pisemnej g
rodzica (prawnego opiekuna), zawiersj powod zwolnienia,
uczer petnoletni mae zwolnt si¢ osobécie,

f) decyzg o zwolnieniu ucznia z z& podejmuje wychowawca,
a w razie jego nieobechm pedagog, dyrektor lub wicedyrektor,
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po uwzgtdnieniu przyczyny oraz wiarygodfm przedstawionej
prosby,

g) ucznia zwolnionego w danym dniu z lekcji obamuja wszystkie
pisemne prace domowe zadane w tym dniu;

14) niewywania podczas zg lekcyjnych telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych stacych rejestracji #gwicku i obrazu, bez
wzgledu na wykorzystywanfunkcje urzadzenia; zaj¢ lekcyjnych nie wolno
uczniowi filmowa ani fotografowa bez zgody nauczyciela.

3. W przypadku, gdy ucsenie reaguje na uwagi nauczyciela w sprawie przegania
przepisow statutu szkoty lub notorycznie je tanmauczyciel jest zobowtany natychmiast
poinformowa o powyszym fakcie wychowawg

8§ 3.
1. Wobec uczniow liceum stosowareragrody i kary wynikajce z ustalé wewrgtrznych
przyjetych przez wszystkie organy szkoty.
2. Za wybitne osigniccia oraz dziataln@ spoteczn zostaj ustalone nagpujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata dyrektora szkoty;
3) pochwata dyrektora w obecéw rodzicéw ucznia,
4) pochwala pisemna dyrektora szkoty, gtalona do arkusza ocen;
5) pochwata na forum szkoty;
6) nagroda rzeczowa ufundowana przez Prezydenta Méistaa;
7) stypendium Prezesa Rady Ministréw za wyniki w nauce
3. Zatamanie statutowych postanofvimstaj ustalone nagpujace kary:
1) upomnienie wychowawcy;
2) upomnienie dyrektora szkoty;
3) upomnienia dyrektora szkoty w obednbrodzicow ucznia;
4) zakaz uczestniczenia w niektérych imprezach szkbinyp. dyskotekach
szkolnych czy wycieczkach;
5) nagana pisemna dgizona do arkusza ocen ucznia;
6) zrekompensowanie strat poniesionych prigedowisko szkolne;
7) zawieszenie praw ucznia
8) skreilenie z listy uczniow
4. Kary i nagrody nie mugdy¢ stosowane wedtug wigj wymienionego porglku.
5. Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotasiiaod kary do organu nadi@nego
wobec organu wymierzajego kag w ciagu 14 dni.
6. Dyrektor liceum mze w drodze decyzji skék¢ ucznia z listy uczniow po uprzednim
wyczerpaniu wszystkich kar przewidzianych w staggzkoty w przypadku :
1) negatywnych wynikbw w nauce spowodowanych nieodpdnim
stosunkiem do obowkkow szkolnych;
2) nagminnych wagarow ( 50% zajopuszczonych w szkole)
3) uzywania narkotykow i innyclrodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty
I W czasie organizowanych przez szkoégc pozaszkolnych;
4) picia alkoholu na terenie szkoty i w czasie orgamianych przez szket
zaj¢ pozaszkolnych;
5) nagminnego palenia papierosbw na teranie szkolty i omasie
organizowanych przez szkatagc¢ pozaszkolnych;
6) agresywnego, naruszapgo dobra osobiste cztonkéw spotecongzkinegj;
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7) umysinego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidw, naelz lub
innych pracownikéw szkoty;

8) kradziey, wymuszenia, przegistw komputerowych, rozprowadzania
narkotykow i innychsrodkéw odurzajcych oraz innych przegistw;

9) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwigekgerencji w stan
dokumentacji szkolnej, dokonywania przez ucznia séwi, poprawek,
zmieniania ocen;

10)innych drastycznych naruszpostanowié statutu.

7. Skrglenie nastpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, ®eg@aicciu opinii
samoradu uczniowskiego wedtug napujacych zasad:

1) rzecznikami obrony uczniag’s pedagog szkolny i wychowawca lub inny
nauczyciel wskazany przez ucznia,

2) decyzj; o skrdleniu uczé otrzymuje na gimie, jeli zas nie jest petnoletni,
decyzg otrzymup rodzice (prawni opiekunowie);

3) uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania dgaou wskazanego
w decyzji w cagu 14 dni od jej otrzymania,

4) w czasie tocgego st postpowania uczé ma prawo chodzido szkoty,
jesli decyzji nie nadano rygoru natychmiastowej wykooé&ci;

5) ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mprgwroci sic do dyrektora
szkoty z pisems prosba 0o warunkowe zawieszenie wykonania Kkary,
po uzyskaniu pa@czenia samoedlu uczniowskiego lub innego organu
szkoty;

8. Szkota ma obowkek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) czyananej
uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niegg.kar
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Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§1.
1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow nigiacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowniké o ktérych mowa
w ust. 1 okrélaja odrebne przepisy.

8§ 2.

1. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczno — wychowawgzi opiekwcza oraz jest
odpowiedzialny za jakd i wyniki tej pracy, a take za bezpieczstwo powierzonych jego
opiece uczniéw.

2. Nauczyciel jest zobowkany do poszanowania godiduczniow i wspotpracownikow
szkoty.

3. Do zada nauczycieli nalgy w szczegOIngi:

1) realizowanie obowizujacego programu nauczania;

2) doskonalenie umiejnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacii
zawodowych;

3) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniéw;

4) wspieranie rozwoju  pghofizycznego  ucznidéw, ich  zdolfm
| zainteresows;

5) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegozaaia,;

6) czynny udziat w posiedzeniach rady pedagogiczmneglizowanie jej
postanowieé i uchwat,

7) systematyczna wspotpraca z rodzicami (prawnymilkaysiami) uczniow;

8) udzielenie pomocy w przezwygieniu niepowodze szkolnych uczniow,
wspieranie zdoln&ei i zainteresowa uczniow ( np. olimpiady, indywidualny
tok nauki);

9) troska o spr& szkolny (w tym sprg sportowy), widciwy doborsrodkow
dydaktycznych i ich stosowanie w procesie lekcyjngraz ich wiaciwe
zabezpieczanie po zaktzonych zajciach, ze szczegolnym uwzgdhieniem
kompleksu sportowego.

4. Nauczyciele sprawajopielke nad uczniami przebywgymi w szkole podczas zsj
obowiazkowych, nadoboviazkowych i pozalekcyjnych oraz z@jpoza terenem szkoty, jak
tez w trakcie wycieczek organizowanych przez sgkot sa odpowiedzialni za ich
bezpieczéstwo.

5. Szczegolowe zasady dotyce tej opieki okrélaja odrbne przepisy, z ktérymi
nauczyciel rozpoczyngy prag w szkole zostaje zapoznany przez dyrektora.

6. Nauczyciele sprawajopieke nad uczniami podczas przerw miedzyegmi. W tym celu
dyrektor szkoly ustala tygodniowy plan ayéw nauczycielskich w szatni oraz na
korytarzach i innych obiektach szkoty szkoty.
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8§3.
1. Nauczyciele prowadry zagcia w danym oddziale twogz zespot. Prag zespotu
klasowego kieruje wychowawca klasy.
2. Do zada zespotu klasowego nélg
1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programoOwczaamin z zakresu
ksztalcenia o0golnego, uwzglniajpjcego take programy nauczania
przedmiotow w zakresie rozszerzonym;
2) diagnoza kompetencji edukacyjnych uczniéw;
3) planowanie i monitorowanie realizaégiezek edukacyjnych;
4) integrowanie tréci miedzyprzedmiotowych;
5) systematyczne analizowanie pgsiw i o0shagnig¢ uczniow z danego
oddziatu.

8§ 4.
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele gugdmiotéw pokrewnych twogz
zespot przedmiotowy. Praczespotu przedmiotowego kieruje powotany przez kipra
szkoty przewodniczry zespotu.
2. Do zada zespotu przedmiotowego naje
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodmeBposobow realizaci
programow nauczania przedmiotéw pokrewnych, adakzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania i pednikow;
2) wspodlne opracowanie szczegoOtowych Kkryteriow oceaaianczniow oraz
sposobdéw badania wynikow nauczania z poszczegOlprragdmiotow;
3) organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla pracgych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboraier przedmiotowych,
a talkze w uzupetnianiu ich wyposgania;
5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole auticisk innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

8§ 5.
1. Wychowawcy klas tworzzespot wychowawcéw. Prazespotu wychowawcow kieruje
pedagog szkolny, jako przewodnicy zespotu.
2. Do zada zespotu wychowawcow nate w szczegolngci:
1) uzgodnienie wspélnej tematyki godzin z wychowawcz odwotaniem
do programu wychowawczego i aktualnych potrzeb igzko
2) ustalanie na bigco sposobow realizacji niektorych zagadnieychowawczych;
3) rozpoznawanie problemow wychowawczych dos#ggzh grup uczniow
z r&enych klas i préba wspolnego ich roazywania;
4) wspolne z uczniami organizowanie uroczysto szkolnych, integruacych
wszystkich uczniéw na danym poziomie nauczania,
5) pomoc koleenska w rozwazywaniu niektorych problemow klasowych, dzielnie
si¢ doswiadczeniami i pomystami.
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8 6.
1. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadaiozle w systemie wychowawczym szkoty,
jest animatorenmvycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatoremrozstrzyganiu
kwestii spornych.
2. Do zada wychowawcy nalgy w szczegolngci:

1) otaczanie w miar mozliwosci indywidualry opieka wychowawcz kazdego
ze swoich wychowankow,

2) utrzymanie systematycznego kontaktu z rodzicamavjpymi opiekunami)
ucznidw, udzielanie informacji, porad, wskazowek atwiajacych
rozwiazywanie problemow;

3) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniamhitiodzicami rénych form
zycia zespotowego i kulturalnego, ktore integrujzespdt klasowy;
uczestnictwo w nich;

4) wspotdziatanie z nauczycielami weymi w jego oddziale, uzgodnienie z nimi
koordynowania dziatawychowawczych;

5) wspodtpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym.

6) otaczanie opiek ucznibw o specjalnych potrzebach edukacyjnych Iub
potrzebach psychofizycznych;

7) dokonywanie oceny wynikdw nauczania i pracy wychewezej klasy oraz
przedktadanie sprawozdania z ppstw dydaktyczno - wychowawczych
na posiedzeniach rady pedagogicznej;

8) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatainowychowawczej
i opiekwczeyj;

9) tworzenie warunkoéw wspomagajch rozwdj ucznia, proces jego uczeni@ Si
oraz przygotowanie daycia w rodzinie i spoteczstwie;

10)zapoznanie uczniéw i ich rodzicow (opiekunow praehm)y z zadaniami
i zamierzeniami dydaktycznymi i programem wychowayva liceum;

11)zapoznanie ucznidw i rodzicow z przepisami dodggmi oceniania,
promowania i klasyfikowania oraz przeprowadzanzaggnow;

12)ustalanie tréci i form zagé na godzinach z wychowawmraz prowadzenie
tych lekcji zgodnie z obowrujacym w danej klasie przydzialem godzin;

13)podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw lub pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spoteczopszkolnej;

14)inspirowanie samoszinej dziatalnéci uczniéw.
3. Wychowawca, szczegolnie patkujacy ma prawo korzystaw swej pracy z fachowej
pomocy merytorycznej i metodycznej. Pomoatékiadcz:

1) dyrektor szkoty;

2) pedagog szkolny;

3) psycholog;

4) doradcy metodyczni.

87.
1. Do zada pedagoga i psychologa szkolnego male szczegolnéci:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu nggpipsychicznych na tle
niepowodzé szkolnych lub innych przyczyn np. losowych, rocgioh ;

2) diagnoza niepowodaeszkolnych;

3) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowan@egznego uczniow;

4) organizowanie w miar mazliwosci réznych form terapii dla uczniow
Z objawami niedostosowania spotecznego;
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5) rozpoznawanie warunkdéwzycia i nauki ucznibw z trudrsciami
dydaktycznymi, wécistej wspotpracy z wychowawcami klas;

6) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kigwndalszego
ksztafcenia;

7) udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) w wiazywaniu
trudnasci wychowawczych;

8) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniomtmdnej sytuacji
rodzinnej, osobistej lub materialnej, w n@gnosiadanych madiwosci;

9) wnioskowanie o kierowanie uczniow z rodzin zaniedlué srodowiskowo
do placowek opieki spotecznej i weawych kompetencyjnie organizacji
pozaradowych;

10) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowaeja zdrowotnej;

11)dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawezeagzkole;

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej alniaici.

2. Szczegbtowy przydziat zaglazakres odpowiedzialdoi i kompetencji pedagoga oraz
psychologa szkolnego ustala dyrektor szkoty.

8§ 8.
1. Zadaniem pracownikédw administracji i obstugitjempewnienie sprawnego dziatania
liceum, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w t&dii czystéci. Szczegotowy zakres
obowiazkow tych pracownikéw ustala dyrektor szkoty.
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Rozdziat VIII

Postanowienia kaicowe
§ 1.

1. Szkota uywa pieczci metalowej, okigtej, duzej i matej z godiem Rzeczypospolitej
Polskiej wsrodku, na ktérej obwodzie znajduje siapis:
| Liceum Ogoélnoksztadce im. St. Konarskiego w Mielcu.
2. Szkota uywa stempla urdowego z podtenych z napisem:
| Liceum Ogoélnoksztadce im. Stanistawa Konarskiego
NIP 817-10-38-048 REGON 0229300
Tel. 017 773 15 77
39-300 Mielec

3. Pracownikom szkoty pelgym funkcje kierownicze, pedagogiczngdb administracyjne
przystuguje prawo doaywania stempli wedtug wzoru zatwierdzonego przazkipra.

8 2.
1. Szkota ma prawozywania sztandaru.
2. Chonzym szkoly zostaje wytypowany przez eguedagogiczaucze, spetniagcy kryteria
wzorowej postawy w nauce i zachowaniu.
3. Szkota uroczgie obchodzBwieto Szkoty — Dzié Patrona, 30 wrZeia kazdego roku.
4. Szkota posiada wtasne tradycje i @z okrelone przez raglpedagogiczaw kalendarzu
imprez szkolnych.
5. Szkota posiada wlasny hymn: ,Hymn | Liceum Ogblsztalacego im. Stanistawa
Konarskiego w Mielcu”, stowa Justyna Holm, muzykenBdykt Konowalski.

8§ 3.
1. Szkota nadaje osobom zasinym dla jej rozwoju honorowe wyknienia.
2. Zasady ich przyznawania oraz rodzaj slereegulamin przyity przez rad pedagogiczap
po konsultacji z pozostatymi organami szkoty.

84,
1. Zmiany statutu podejmujegsiichwab rady pedagogicznej, wkszacia 2/3 ustawowego
jej sktadu.
2. Upowania sk dyrektora do wnioskowania i wnoszenia projektéwamstatutu.
3. Nowelizowany statut lub tylko jego zmiany kiemwe § do organu nadzoru
pedagogicznego oraz organu prowgEgo:
1) jezeli w ciagu 30 dni od daty przekazania do kuratoriugwiaty projektu
zmian, kurator nie wniesie zast¢eg, nowelizacja staje siobowhzujaca;
2) dyrektor jest zobowrany do opublikowania, w drodze wilasnego
obwieszczenia, zmian w statucigdb jego jednolitej wersji w terminie 3 dni
od terminu wskazanego igj.



